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* : Données récoltées dans le cadre de l'enquête satisfaction le dernier jour de la formation.

21% 51% 70%
25%2023-2024 53% 33% 2%

23%
2022-2023 60%

Taux d'emploi : correspond d'apprentis ayant un signé un contrat à l'issue de la formation (CDD ou CDI) sur le nombre 
d’apprentis.

Année scolaire
Taux d'emploi en sortie 

de formation *
2021-2022 29%

Taux d'emploi à 6 mois

4%

Taux de retour enquête à 6 
mois (de réponses)

Taux de poursuite d'étude 
en sortie de formation *

42%

2021-2022 0%
2022-2023 4%
2023-2024 4%

Année scolaire Taux d'interruption

Taux de réussite aux examens : correspond au nombre d’apprentis reçus sur le nombre d’apprentis inscrits à l’examen.

Taux d'interruption de contrat : correspond au nombre total d'apprentis n'ayant pas finalisé leur parcours par rapport au 
nombre d’apprentis. 

2023-2024

INDICATEURS APPRENTISSAGE

Effectifs : les effectifs sont donnés au 31/12 de l’année scolaire. 
Exemple : année scolaire 2023/2024 => effectif au 31/12/2023

Année scolaire
2021-2022
2022-2023

Nb d'apprentis
31
47
51

84%

Année Scolaire 2023-2024

81%

Année Scolaire 2022-2023

Source : Enquête interne CCI Hautes-Alpes Formation 


